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 1579 518 50 971+أو  2277 114 56 971+ ف 

ي حال تعرضت أو شهدت أي خرق لهذه المدونة أو كان لديك أي مخاوف، يرجى التواصل مع 
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ة   تجربة فعالية ممبر 

ة ي فعالياتنا بتجربة ممبر 
، هدفنا  نهدف إلى أن يحظ  جميع الحاصرين ف   أو إن كنت تعمل مع إنفورما بشكل مباشر

ً
، راعيا

ً
، عارضا

ً
، متحدثا

ً
. سواءً كنت مشاركا

 إنشاء بيئة و تجربة يستفيد و يشارك فيها الجميع.  
ً
 دائما

ام و مراعاة الآخرين عناصر أساسية. مع أن التجاوزات و المشكلات نادرة الحصول، نحرص على توضيح المعايبر و التوق ي فعالياتنا أينما إن السلامة و الاحبر
عات ف 

ي ضمان نجاح التجربة
 .أقيمت، لأن تصرفات الأفراد قد تؤثر على الآخرين، ولكل شخص دور ف 

م بهذ ي ذلك السلوكيات المهنية العامة، وكيفية الإبلاغ عن أي تصرف مخالف. أي شخص لا يلبر 
ه القواعد أو  توضح هذه المدونة توقعاتنا وقواعدنا، بما ف 

 يتصرف بشكل غبر مقبول سيُطلب منه التوقف فورًا وقد يتم استبعاده من الفعالية  

ي الفعاليات الحضورية
 
  الراحة و السلامة ف

ي ذلك خطط الطوارئ ومتطلبات الدخول )مثل قيود العمر(، ولا تساعد الآخرين على تجاو ا •
م بجميع إجراءات الصحة والسلامة والأمن، بما ف   .زهالبر 

 .لا تقم بتغيبر أو إخفاء أي لافتات سلامة، أو إعاقة المخارج، أو إساءة استخدام المعدات المخصصة للسلامة •

 .ساعدنا بالإبلاغ فورًا عن أي سلوك غبر آمن أو مخاطر أمنية •

ا بطريقة تعرض صحتك أو سلامتك أو أمنك أو الآخرين للخطر •
ً
 .لا تتصرف أبد

م بها •  .راجع الإرشادات الصحية المحلية والوطنية قبل الحضور والبر 

عرّض الآخرين للخطر، نوصي بعدم الحضور والتواصل مع منظمىي الفعالية لبحث طرق بديلة للمشاركة.  •
ُ
ي من حمى أو أعراض قد ت

  إذا كنت تعان 

ام    بيئة قائمة على الاحتر
 

ي الفعاليات أو على المنصات الرقمية، ويشمل ذل
 
ا مع أي سلوك غتر لائق ف

ً
 ك: نتبع سياسة عدم التسامح مطلق

 

•  . ي
ي أو تحرشر ي أي سلوك تميبر 

ام وكرامة وعدم الانخراط ف   يجب التعامل مع الجميع باحبر

ات عنصرية أو دينية أو عرقية مهينة.  •  يُمنع استخدام لغة أو إشارات مسيئة، أو ألفاظ بذيئة، أو تعببر

ي ذلك استخدام صور أو محتوى غبر لائق.  •
ي، بما ف  ي أو مهير  أو تميبر   يُحظر أي سلوك ترهيبى

ي أو جسدي أو غبر ذلك(.  •
 التحرش الجنسي بأي شكل )لفظ 

ي ذلك التصوير أو التسجيل دون إذن.  •
 الملاحقة أو أي سلوك يسبب الخوف للآخرين، بما ف 

•  . ي
 التهديد أو السلوك العدوان 

 الاعتداء الجسدي أو استخدام القوة.  •

 حيازة أو عرض أسلحة أو أدوات للتهديد.  •

ينإتلاف ممتلكات المكان أو الآخر  •

 
  المشاركة و التفاعل 

 :نهدف إلى تمكير  الجميع من المشاركة بشكل مري    ح

ي أي جزء من الفعالية •
 .لا تعرقل مشاركة الآخرين ف 

 .لا تقاطع أو تزعج الآخرين بشكل متعمد أو مستمر •

لا تتصرف بطريقة تعرض الآخرين للخطر  •
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  الاستدامة  

 

 : الاستدامة جزء أساسي من تجربة الفعاليات
 

 اتبع الإرشادات المتعلقة بالسفر المستدام و استخدام المواد القابلة لإعادة الاستخدام •
استخدم نقاط إعادة التدوير المتوفرة •

  الاستهلاك المسؤول 

 أي تصرف يؤثر سلبًا على الآخرين بسبب استهلاك مواد )قانونية أو غبر قانونية( قد يؤدي إلى استبعادك من الفعالية.  •

 إذا كنت تتعامل مع معدات قد تؤثر على سلامة الآخرين، يجب عدم استهلاك أي مواد قد تؤثر على حكمك أو أدائك.  •

ها، واستخدمها فقط حيث يُسمح.  • م بقواعد المكان فيما يتعلق بالتدخير  أو الكحول أو غبر  
البر

ي الفعالية
 
  قواعد اللباس ف

م طبيعة الفعالية والثقافة العامة •   .يجب ارتداء ملابس مناسبة تحبر

نت   ام عتر الانتر
  الاحتر

 

ا على المنصات الرقمية
ً
 :تنطبق جميع هذه المعايتر أيض

 
  .لا تنشر تعليقات سلبية أو اتهامية تجاه الآخرين أو الفعالية •
كات •   .لا تقدم معلومات مضللة عن المنتجات أو الشر
 

 .قد يتم حذف أي محتوى مخالف دون إشعار

 

 

 تطبيق هذه المدونة 
 

ي فعاليات يجب على جميع
ي هذه المدونة، سواء ف 

ام بالمبادئ الموضحة ف  ي الفعاليات الرسمية المصاحبة، أو  Informa Connect المشاركير  الالبر 
الحضورية أو عند الطلب، أو ف 

، أو المنصات الرقمية. يشمل المشاركون الحضور،  مواقع ،  المجتمع، أو قنوات التواصل الاجتماعي فير  ، والمتعاقدين، والمشر ، والعارضير   والرعاة، ووسائل الإعلام، والمتحدثير 
ي 
اص  هم، سواء بشكل حضوري أو افبر ي إنفورما، وغبر

، وموظف   .والمتطوعير 
بسلوك غبر مقبول أو خالف هذه المدونة، يجوز لمنظمىي الفعالية أو ممثليهم  التوقف عن سلوك غبر مقبول يُتوقع منه الامتثال فورًا. وإذا قام أحد المشاركير   أي شخص يُطلب منه

ي ذلك و/أو فريق
 :الأمن اتخاذ أي إجراء يرونه مناسبًا، بما ف 

داد الطرد من الفعالية دون إشعار •   .أو اسبر

ي ذلك منعه من الحضور أو التحدث أو العرض أو الرعاية، وكذلك استبعاده من المشاركة  •
، بما ف 

ً
من التفاعل عبى مواقع فعاليات إنفورما المجتمعية وقنوات   مستقبلً

  .والمنصات الرقمية التواصل الاجتماعي 

ي  •
  .إلى الجهات المحلية أو الوطنية المختصة الإبلاغ عن أي سلوك غبر قانون 

 
ا مناسبًا أو غبر مناسب تخضع للتقدير الحصري لإنفورما جميع القرارات

ً
ي  المتعلقة بما يُعد سلوك

عد قرارات ممثلىي إنفورما نهائية. قد يتم تعديل هذه المدونة ف 
ُ
أي  وفريق الفعالية، وت

 .وقت من قبل إنفورما، وهي غبر قابلة للتفاوض
 

  هذه المدونة لا تمس
 
ي تحتفظ بها صراحة

 .بحقوق إنفورما، والتر

 

 


